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Luis Eduardo Morales Fernandez
Gerente de Riesgos

Corpbanca CURRICULUM

Ingeniero Comercial, Economista, de la Pontificia Universidad Catolica de Chile

con 21 afos de exitosa experiencia en cargos directivos y de alta responsabilidad, con
énfasisen gestionestratégicayderiesgoy ladireccionde proyectos.
Es Gerente Corporativo de Riesgo Personas y Pyme del Grupo Santander Chile, siendo
responsable del disefio y desarrollo del area de Gestion y Riesgo de Personas y Negocios
del Banco y de la Division Banefe. Esto le ha permitido un acreditado conocimiento y
practica en proyectos de reingenieria, modelacién, automatizacion, sistemas vy
procesos.

Ha ejercido como Gerente General de Santander GRC (empresa de recaudaciéon y
cobranzas del Grupos Santander) Actualmente es miembro del Directorio de dicha
empresa.

Adicionalmente, ha dirigido y asesorado due dillegence de riesgo para la
evaluaciény adquisicion de Bancos en Chile y en otros paises de Latinoamérica.
Anteriormente se desempefié en empresas de alto valor entre las que destacan IANSA
S.A: como Gerente de Division Contraloria, el Grupo Enersis, como Asesor de Gerencia
\General de la Compaiiia Rio Maipo Yy el Grupo Bancard como Subgerente de Finanzasy
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